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Lokalpolitik        

    
Der er opstillet 8 byrådskandidater til kommunalvalget i Gladsaxe: 

    
  
 

  
 

                
  
Egon Geertsen         Kurt Carlsen        
Formand        Næstformand 
Efterlønner        Pensionist 
Opvokset i Aabenraa       Tidl. Afd-chef 
udlært maskinarbejder       e-mail kc@tryghedspartiet.dk 
Merkonom 
programmør, systemchef 
og senest 
IT-chef 
e-mail: eg@tryghedspartiet.dk 
 

Lennart Ekström Pensionist – tidl.: Assurandør e-mail: le@tryghedspartiet.dk 
Kirsten Hinsch Pensionist  
Kent H. Jørgensen Ledig 
Robert Bøttern Efterlønner   e-mail: rb@tryghedspartiet.dk 
Kenneth Larsen Ledig 
Gertrud Geertsen Førtidspensionist – tidl.: Kontorassistent 

Et stærkt og erfarent hold. 
Gør det komplicerede enkelt 

– og det enkle interessant. 
 
Der er stor forskel på national og lokal politik. Dog udklækkes meget af lokalpolitikken fra landspolitikken – og 
omvendt. Når vi tænker nationalt, er det oftest med udgangspunkt i de forskellige politiske partier og deres program. I 
lokalpolitik er det vigtige kandidatens person, dennes holdning til både landet og lokalsamfundet og om man har tillid 
til at vedkommende kan og vil varetage stemmernes interesser – også efter et valg. Politikere der vil gøre alle tilfredse 
er urealistiske – det kan ikke lade sig gøre – og ofte har de egentlig ingen mening – og glemmer borgerne umiddelbart 
efter et valg. Ingen af de nuværende i Gladsaxe har reelt tænkt på de svageste i kommunen – ellers havde situationen 
været en ganske anden. Danmark ligger f.eks. indenfor EU blandt de allerdårligste hvad angår folkepension – og i 
mange kommuner – herunder Gladsaxe - sidder mange folkepensionister og syge direkte og sulter. Medicin skal gøres 
gratis for de svageste. Nogle partier giver med den ene hånd og tager endnu mere med den anden. Skulle pensionen 
være fulgt med andre landes vi sammenligner os med, skulle den være på ca. kr. 21.000. Behandlingen af de svage og 
syge er røget helt i bund, set i forhold til sammenlignelige lande. Gladsaxe skal på flest mulige punkter være en 
foregangskommune - det skal og kan gøres langt bedre i Gladsaxe – vi bør gå foran – men det er nødvendigt at få 
”renset luften” på rådhuset. Der er penge nok i Gladsaxe, der skal blot rationaliseres og prioriteres langt bedre. 
 
Noget af det vi vil arbejde med i byrådet (i tilfældig orden): 
• Langt hurtigere, smidigere, mere åben og relevant sagsbehandling – bureaukratiet skal helt fjernes - 

sagsbehandlingstiden skal reduceres med mindst 75% - hvilket også indebærer kolossale besparelser.  
• Borgmesteren skal være synlig i ledelsen af kommunen – og ikke kun ses i sammenhæng med receptioner. 
• Hvert byrådsmedlem skal mindst følge 2 sager som bisidder pr. år, hvor der er klaget over sagsbehandlingen. 
• Der skal altid være mulighed for at overvære en afgørelse af egen sag (med bisidder) – og altid få oplyst navnene 

på de personer der traf den og hvem der var for og i mod. 
• Kommunen skal som helhed være parat til forandring – og ikke: ”Det plejer vi at gøre” eller: ”Det har vi tradition 

for” – Plejer er død og traditionen – som den er i Gladsaxe – har vist sig ikke at være brugbart. 
• Der skal være muligt at indfryse ejendomsskat for pensionister og ved arbejdsløshed, sygdom, efterløn o.l. 
• Der skal gives kontanthjælp, selv om man har en smule på kistebunden – man skal ikke køres i økonomisk ruin 

først. Hjælpen skal være så realistisk, at man kan leve videre for den. 
• Pensionister skal have råd til at bo på kommunens plejehjem (inkl. 3 måltider om dagen) – mange plejeboliger står 

tomme (milliontab!) og der er ventelister, men ingen har råd til at flytte ind. 
• Der skal oprettes et socialt råd bestående af 50% borgere og 50% kommunalt ansatte hvortil alle sociale sager - 

med tilbagevirkende kraft - kan ankes. Ved stemmelighed skal Borgmesteren afgøre sagen. Herefter skal sagen 
kunne ankes til domstolene – sammenspistheden mellem kommunen og Det Sociale Nævn skal helt fjernes.  

• Hjemmeplejen skal stærkt forbedres - der skal anvendes up-to-date teknologi – og der skal være tid til en snak. 
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• Økonomien for de svageste skal være sådan, at der er råd til en årlig ferierejse. 
• Livsnødvendig medicin skal gøres gratis. 
• PC’ere skal udlånes til jobsøgende, der ikke selv har råd til en. 
• For industrien skal Gladsaxe være en foregangskommune – være imødekommende og fjerne al overflødig 

bureaukrati.  
• Bump (f.eks. på Værebrovej) skal fjernes og der skal laves en realistisk fartbegrænsning på 50 km/t – ingen 

overholder de nuværende 40 km/t. De nuværende bump medfører, at store biler bremser lige før og giver gas lige 
efter – folk der sidder i haverne bliver generet af udstødningsgas. Forsøg i USA har vist, at bump kun er til skade. 
Der skal laves gennemkørsel forbudt, i stedet for de sygelige og meget dyre tiltag der er lavet.  

• Kommunen skal sørge for snerydningen på fortove på alle veje – først på store veje og senere på mindre veje. 
• Kommunens målsætning om livskvalitet og ligeværdighed skal opfyldes. 
• Der skal etableres flere parkeringspladser for at kunne udvide/bibeholde den lokale handel. 
• Forbedring og billiggørelse af den kollektive trafik. 
• Menneskelige værdier skal være udgangspunktet ved kommunens planlægning. 
• Støtte til kulturelle formål skal nedskæres – de svage i samfundet skal have en bedre økonomi, så de selv kan 

vælge, hvad hver enkelt selv vil støtte. 
• Vi har den dyreste folkeskole, men vi skal også have den bedste, så industrien ikke sorterer vores unge fra 

Gladsaxe fra som de første. Vi skal have mere disciplin og elever skal deles op efter evner - den langsomste må 
ikke bestemme tempoet. Der skal årligt aflægges enslydende prøver i alle skoler. Der skal øjeblikkeligt skrides 
effektivt ind mod mobning – forældre skal straks orienteres.  

• En ordentlig løn til byrådsmedlemmer – de store kommuner kræver en meget stor indsats. Lønnen skal ligge på 
niveau med en kontorchef på åremålsansættelse nogenlunde svarende til 2/3 af en folketingsgage – ellers gider 
ingen kvalificerede være med – og resultatet bliver så derefter – det har tiderne til fulde vist. Det skal ikke være 
tabsgivende at være byrådsmedlem. 

• Det landspolitiske hovedkrav om kr. 20.000 pr. mdr. til alle i de svageste grupper er selvfølgelig det primære. 
 
TRYGHEDSPARTIET  har modet og viljen til forandringer. 

 


